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Beratung mit 
24-Stunden-Garantie 
Das Juristenteam des VDMNW hilft schnell und kompetent 

Ca. 120 Anfragen pro Woche bearbeiten die Ju-
ristinnen und Juristen aus dem Verband Druck- 
und Medien Nord-West. Oft geht es um arbeits-
rechtliche Fragestellungen. Aber auch Themen 
wie Datenschutz und KI rücken in den Fokus. Wir 
sprachen mit Rechtsanwalt und Fachanwalt für 
Arbeitsrecht Peter Skutta, dem Leiter Recht beim 
VDMNW, über die Vorteile einer Mitgliedschaft 
inklusive juristischer Leistungen.

Das Juristenteam des VDMNW hat sich 2023 neu 
formiert. Wie ist es derzeit aufgestellt? 
Bei uns arbeiten fünf Juristinnen und Juristen, die alle 

als Rechtsanwälte zugelassen sind. Dadurch können 

wir unsere Mitglieder nicht nur beraten, sondern auch 

bundesweit in allen Instanzen vor den Arbeits- und 

Sozialgerichten vertreten. Die meisten von uns sind 

Fachanwälte für Arbeitsrecht bzw. haben weitere Qua-

lifikationen wie z. B. den Master of Laws (LL.M.) erwor-

ben. Mit Daniela Scheuer haben wir eine Fachanwältin 

für Miet- und Wohnungseigentum an Bord. Jan Kröger 

und ich sind bereits seit einigen Jahren beim Verband. 

Alexandra Braun, Daniela Scheuer und Dominik Große 

Schönepauck unterstützen uns seit Anfang 2023. Von 

der Mischung aus langjährigem Branchen-Know-how 

und neuem Input profitieren unsere Mitglieder.  

Hat sich der Beratungsbedarf der Mitgliedsbetrie-
be in den letzten Jahren verändert? 
Als ich 2020 angefangen habe, gab es nahezu nur ein 

Thema: Corona. Aktuell haben wir noch einige Anfra-

gen zum Kurzarbeitergeld und zu Abrechnungen. 

Arbeitsrechtliche Fragestellungen sind bei uns der 

Dauerbrenner. Themen wie KI und Datenschutz werden 

immer wichtiger. Im letzten Jahr haben die sogenann-

te Entwaldungsverordnung (EUDR) und das Lieferket-

tensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) uns und unsere 

Mitglieder beschäftigt. Wir unterstützen die Unterneh-

men mit jeweils aktuellen Leitfäden, Musterschreiben 

und Musterverträgen und helfen auch ganz individuell 

zum Beispiel beim Ausfüllen von Fragebögen, die ins-

besondere Konzerne an ihre Dienstleister verschicken.  

Welche Vorteile hat die juristische Beratung durch 
den Verband für Mitgliedsunternehmen? 
Wir kennen uns in der Druck- und Medienbranche aus 

und wissen, worauf es ankommt, deshalb können wir 

auch sehr schnell eine erste Einschätzung abgeben. 

Wir geben unseren Mitgliedern eine Garantie: Wir mel-

den uns innerhalb von 24 Stunden zurück.  

Auf Wunsch übernehmen wir für Unternehmen alle 

rechtlichen Aufgaben der Personalabteilung und ent-

lasten so die Kolleginnen und Kollegen in den Betrie-

ben. Auch Unternehmen, die eigene Rechtsabteilungen 

haben, schalten uns ein, weil sie eine zweite Einschät-

zung wollen oder weil es um Bereiche geht, in denen 

wir uns einfach besser auskennen, zum Beispiel im 

Tarifrecht. Mitglieder, die unsere Leistungen mitbuchen, 

sparen die Kosten für die Rechtsschutzversicherung.  

Ein weiterer Vorteil ist unsere verbandsübergreifende 

Zusammenarbeit. Wir tauschen uns mit den Kollegen 

vom Bundesverband Druck und Medien sowie von den 

anderen Landesverbänden aus und sind immer auf 

dem neuesten Stand der gesetzlichen Entwicklungen. 

Der enge Kontakt, den vor allem die Berliner Juristen 

z. B. zu den Ministerien und weiteren obersten Bundes-

behörden haben, zahlt sich für alle aus. 
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Welcher Fall aus dem letzten Jahr ist Ihnen noch 
gut in Erinnerung? 
Es freut mich, wenn wir Lösungen finden, die für 

alle Beteiligten von Vorteil sind. So war es bei einer 

Anfrage eines Unternehmers, der sich zur Ruhe 

setzen wollte, aber keinen Nachfolger fand.  Eigent-

lich hatte er uns kontaktiert, damit wir ihm bei der 

Abwicklung seines Unternehmens helfen. Zusam-

men mit dem Beratungsteam hatten wir eine 

bessere Lösung: die Fusion und Kooperation mit 

einem anderen Betrieb. Die qualifizierten Mitar

beiter und das umfangreiche Know-how konnten 

übernommen werden, der Unternehmer ist noch 

für eine Übergangszeit als Berater tätig. Das war 

eine Win-win-Situation für alle Seiten. �

Haben Sie Fragen?
Sprechen Sie die Juristen des Verbandes an!

Daniela Scheuer
0211 . 99900 18 

scheuer@vdmnw.de

Peter Skutta 
02306 . 20262 13

skutta@vdmnw.de

Dominik Große Schönepauck
02306 . 20262 23

grosseschoenepauck@vdmnw.de

Jan Kröger 
040 . 399283 21

kroeger@vdmnw.de

Alexandra Braun
0211. 99900 12

braun@vdmnw.de

24 Stunden max. bis 
zur Rückmeldung 
durch den Verband

80 gerichtliche  
Fälle in 2024

12 Seminare zum  
Thema Arbeitrecht bei 
der print academy 

5
Juristen




